9.0 Cumas agus Acmhainni Inmheanacha

Ni mor béim a leagan ar an bhfiric go bhfuil teacht ar
acmhainni, go hairithe acmhainni airgeadais agus
daonna, bunuisach do bhaint amach na spriocanna a
chuirtear chun cinn sa phlean seo.

Ta Comhairle Contae Luimnigh méralach as a foireann

agus aithnionn si gurb iad an acmhainn is tabhachtai aici.

Ainneoin tiomantacht agus diograis na foirne, ni doéichi
rud na go gcuirfidh breis gniomhaiochta agus
nuafhreagrachtai de dhroim athruithe polasai agus
reachtaiochta isteach a bheag né a mhér ar sheachadadh

9.1 Acmhainni Daonna

seirbhise, mura gcuirtear na hacmahinni riachtanacha
breise ar fail.

Aithnionn Comhairle Contae Luimnigh an chabhair mhor
ata tugtha ag a Seirbhisi Tacaiochta Inmheanacha maidir
le baint amach a Cuspairi agus a Straitéisi
Corparaideacha. Is cui chomh maith go nglacfadh na
ranna sin le cur chuige straitéiseach da gcuid
gniomhaiochta le saolré an Phlean agus chuige ta
foireann de chuspdiri ardleibhéal agus straitéisi
tacaiochta doibh leagtha amach agus tabharfar feidhm
doibh ina dturas leis na Pleananna Bliantula Oibritichain.

OLLCHUSPOIR

Chun ar gCombhairleoiri agus ar bhfostaithe a chumasu
agus a ghriosadh agus le tacaiocht a thabhairt déibh
feidhmiu, cabhra agus forbairt ina lanacmhainn.

Straitéisi Tacaiochta:

AD1: Leanuint ar chur chuige réamhphleanala maidir le
hearcaiocht agus roghnui fostaithe.

AD2: Deiseanna oiriinacha oilitina agus forbartha a
sholathar do Chomhairleoiri agus do fhostaithe ar
bhonn tosaiochta.

AD3: Leanuint de fhorbairt, cur chun cinn agus
feidhmitichan ar thionscnaimh oiriinacha leasa,

tacaiochta, clair réamhscoir agus aitheantais agus
tionscnaimh Slainte agus Slandala do fhostaithe.

AD4: Leanuint de dhaoine a spreagadh le freagracht a ghlacadh
ar gach aon leibhéal tri idaras a thiomnadh.

ADS5: A dheimhnit go n-Usaidtear prionsabail na
pairtnéireachta sa lathair oibre in obair laethuil na
heagraiochta

ADG6: Leanuint de bheith ag tabhairt isteach polasaithe agus
proisis lena dheimhnit go ndéantar feastal ar
riachtanais ghné na heagraiochta agus go gcaitear leis
na fostaithe uile ar bhealach coir cothrom ag teacht le
prionsabail an chomhionannais agus na cothroime.

ADG: Dinit sa lathair oibre a chinntiti do na Comhairleoiri agus
na fostaithe uile.



9.2 Corais Eolais

OLLCHUSPOIR

Infrastruchtir de chérais Eolais agus Cumarsaide
iontaofa a chur chun cinn agus a chothabhail a
chabhréidh le bainistiocht agus oibritichan Chomhairle
Contae Luimnigh.

Straitéisi Tacaiochta:

CE1: Timpeallacht riomh-Rialtais a chothu le seirbhisi/heolas a
sholathar ag trathanna agus in aiteanna larnaithe ar an
gcustaiméir agus le seirbhisi ar-line a sheachadadh leis an
gcathroir a aclt ar bheartais a chriochnt go leictreonach.

9.3 Airgeadas

OLLCHUSPOIR
Eolas trathuil cruinn airgeadais a sholathar mar
chiinamh do chinnte eolasacha a dhéanamh.

Straitéisi Tacaiochta:

A1:  Feidhmit a dhéanamh ar ghéilleadh do chaighdeain
agus chdid chleachtais cuntasaiochta agus feasacht a
mhéadu ar fud na heagraiochta maidir leis an
mbogadh i dtreo na cuntasaiochta fabhrdiil.

A2: Measunu airgeadais a dheanamh ar chlir oibre uile
an Udarais aitivil i gcomhthéacs phroiseas an bhuiséid.

A3: Cultur de bhainistiocht airgeadais agus luach ar airgid
a chothd.

CE2:

CE3:

CE4:

A4:

A5:

A6:

A7:

A8:

Na teicneolaiochtat is nua-aoisi a Usaid chun criche gno
na Comhairle Contae le haisiti a dhéanamh ar na
hearnala agus na husaideoiri eile agus lena
gcuspoiri/straitéisi a bhaint amach.

Feabhas a chur ar ar gcumas freagairt go tapaidh
oiriinach do dheiseanna, bagairti, agus athruithe
reachtaiochta mar a éirfonn siad.

Timpeallacht buanfhoghlama a chotht don fhoireann
TE, agus creiditinti seachtracha a bhaint amach mar a
oireann.

An t-uasghradu ar an gCoras Bainistiochta Airgeadais i
bpairtiocht leis an Roinn Comhshaoil, Oidhreachta agus
Rialtais Aititil, an Bord Seirbhisf Riomhaireachta Rialtais Aitiil
agus Mentec (solathroiri an chorais bainistiochta airgeadais).

Forleathnu a spreagadh agus a dhéanamh ar usaid
Tuairisciti Bainisteoireachta mar ais le cinnte nios fearr
a dhéanamh.

Uasmhéadu a dnéanamh ar Usaid na n-acmhainni
airgeadais ata ar fail don Chomhairle.

Buiséadu tiomnaithe do réimsi feidhmitichain uile na
Combhairle a chur chun cinn.

Bainistit agus spreagadh a dhéanamh ar an aistrit go
dti riomh-ghnd.
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9.4 Seirbhisi Corparaideacha

OLLCHUSPOIR SC7:

Tacaiocht a thabhairt do rél daonlathach na Comhairle

agus forbairt, comhordui agus cur chun cinn a dhéanamh SCs:

ar chultir corparaideach agus éatas gné laistigh den
eagraiocht.

SC9:

Straitéisi Tacaiochta:

SC1:

SC2:

SC3:

SC4:

SC5:

SCe6:

Riarachan agus tacaiocht Cruinnithe a sholathar don
Chombhairle, da Foireann Bainistiochta, don Ghrlipa um Polasai
Corparaideach agus do na Coisti abharacha.

Comhordu, athbhreithnit agus tuairisciti a dnéanamh ar
fheidhmitichan an phraisis um pleanail straitéiseach don
eagraiocht.

Straitéisi a fhorbairt agus a fheidhmit le cumarsaid seachtrach
agus inmheanach a chur chun cinn.

Bainistill agus cothabhail a dhéanamh ar an gCeanncheathru
Corparaideach ar bhealach a oireann da Usaideoiri uile.

Tabhairt faoi phleanail agus seachadadh gréasan nua-aoiseach
oifigi ar mhaithe le fostaithe agus custaiméiri.

Athbhreithniti agus tuairisci a dhéanamh ar éifeacht na
gcoras inmhednach rialaithe mar sheirbhis don
Bhainisteoireacht. service to Management.

Forbairt agus comhordu a dhéanamh ar straitéis
chorparaideach le seirbhisi a sheachadadh tri Ghaeilge.

Forbairt agus cur chun cinn a dhéanamh ar fhocas
corparaideach ar fheidhmitichan agus éifeacht i seachadadh
seirbhise ag teacht le suil na gcustaiméiri.

Seirbhis éifeachtach a sholathar don phobal i réimsi na
nDeontas Ardoideachais agus Cearta Vétalaie. Cur le
chéile Clar na dToghthdiri agus aisiti a dhéanamh ar
Thoghchain Aititila.





